Вниманию руководителей организаций района!

Единая цифровая платформа в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России»


Информируем Вас о том, что с 1 мая 2024 года вступили в силу изменения, предусмотренные Федеральным законом от 14 апреля 2023 года №124-ФЗ             «О внесение изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации», а также вступило в силу постановление Правительства Российской Федерации от 27 апреля 2024 года №555 «О целевом обучении                                       по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования».
Указанными нормативными правовыми актами скорректированы подходы к организации целевого обучения, начиная с приема на обучение по основным профессиональным программам на 2024/2025 учебный год.
Механизм целевого обучения предполагает использование Единой цифровой платформы в сфере занятости и трудовых отношений «Работа                    в России» (далее-ЕЦП «Работа в России»).
Заказчиками целевого обучения могут выступать: федеральный государственный орган, орган государственной власти субъекта РФ                        или местного самоуправления, юридическое лицо или индивидуальный предприниматель.
Предложения о целевом обучении подлежат размещению заказчиками на ЕЦП «Работа в России» не позднее 10 июня года, в котором осуществляется прием на обучение.
[bookmark: _GoBack]Инструкция по размещению заказчиком предложения о целевом обучении размещена на интерактивном портале Департамента труда и занятости населения Ханты-Мансийского автономного округа-Югры по ссылке:       https://job.admhmao.ru/ER/Pages/Other/63?_=celevoeobuchenie.  
Запись обучающего вебинара для работодателей, в котором рассмотрены технические возможности ЕЦП «Работа в России», размещена по ссылке: https://vk.com/video-72147680_456239310.   

         


